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Coyuntura actual de CR en 
relación a excedentes de 

liquidez



Evolución de las brechas de liquidez:
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Factores asociados en relación al aumento de 
la brecha:



Otro factor asociado, Eurobonos:

Emisión en marzo 23

Tasa: 6.55%

Vencimiento:

• Soft bullet 2033, 2034 y 2035

Regulación:

• RegS y 134a



Otro factor: calificación de riesgo y pricing:

•B+S&P:

•BB-Fitch

•B2Moody’s





Acercamiento de cómo 
gestionar los excedentes de 

liquidez



Pasos para la gestión de carteras según mejores 
prácticas: 

Paso 1: planeación de la 
cartera

• Entender los objetivos de 
la cartera

• Preparación de una 
política de inversiones

Paso 2: ejecución

• Asignación estratégica de 
activos

• Análisis de instrumentos 
de inversión

• Construcción de la cartera

Paso 3: 
retroalimentación

• Monitoreo y rebalanceo 
de la cartera

• Medición del desempeño 
de la cartera y reportes 
asociados



Planeación de la Cartera – Establecimiento de 
política de inversiones - ¿Qué debe tener como 

mínimo? 

Introducción: En este 
apartado se debe describir 

la cartera a administrar

Propósito: Esta sección 
debe explicar el propósito 

de la política

Tareas y responsabilidades

• Se deben especificar en este 
apartado, temas de gobernanza y 
aprobación de la política, 
custodios, además de los gestores 
de la cartera a administrar

Procedimientos asociados 
a la política

Los objetivos de inversión 
de la cartera

• Liquidez

• Rendimiento

• Riesgo

• Horizonte

Las restricciones de la 
cartera de inversión

Guías de inversión

• En este punto se tienen que 
aclarar los límites que se van a 
establecer a nivel de 
industria/sector/emisor

Evaluación y seguimiento

Posibles anexos

• Metodología para la asignación 
estratégica de activos

• Políticas de rebalanceo de la 
cartera



Construcción de la Cartera:

Asignación estratégica de activos con base en los objetivos, restricciones y guías definidas 
en la política de inversiones como porcentaje de la cartera total

Definición del tamaño de la cartera

Expectativas de mercado con base en las clases de activos definidas

Definición de benchmarks para clases de activos y carteras

Definición de clases de activos

Análisis macroeconómico y político



El proceso de retroalimentación:

Monitoreo de la cartera 

• Verificación de exposiciones con respecto 
a asignación estratégica de activos

• Verificación de límites

Rebalanceo de la cartera con base 
a lo establecido en la asignación 
estratégica de activos

Medición del desempeño de la 
cartera contra benchmarks 
definidos

*Se recomienda utilizar GIPS



Tareas fundamentales como conclusión (caso CR): 

Análisis de entorno 
económico

Análisis de 
expectativas

Establecimiento de políticas 
de inversión

•Definición de riesgo de crédito

•Definición de riesgo de mercado

•Definición de límites

Definición del 
tamaño de la 

cartera o carteras

Definición de 
Asignación 

Estratégica y 
Táctica de Activos

Definición de los 
Benchmarks de la 

Cartera

Seguimiento del 
Desempeño de la 

Cartera



¡Muchas Gracias!
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